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A la découverte des métiers de 
l’environnement

S’immerger dans le monde des entreprises, tel est l’objectif de 
l’option « découverte professionnelle » proposée par le 
collège Voltaire de Lourches.
Depuis plusieurs années, les professeurs en charge de cette 
option se rendent avec leurs élèves au SIAVED. Accueillis à 
chaque fois par le service communication, les collégiens 
visitent l’usine et découvrent à la fois le fonctionnement du 
syndicat et certains métiers de l’environnement. Cette fois : 
rondier, chef de quart, directeur du centre de valorisation, 
assistante de direction (pour le traitement des déchets) ; 
ripeur, chef d’équipe et responsable d’exploitation d’une 
société de collecte des déchets (pour la collecte des déchets). 

A la �n de cette rencontre, les collégiens se  rendent bien 
souvent compte de la complexité du monde du travail et ne 
sont plus si pressés que cela de quitter l’école !

Y’a pas le feu ! 

C’est bien d’installer des 
extincteurs, encore faut-il 
savoir s’en servir si le feu se 
présente !

Partant de ce constat, une 
formation incendie a été 
proposée à l’ensemble du 
personnel du SIAVED.

Gageons que désormais 
chacun des membres du 
personnel du syndicat sait 
comment éteindre un feu, 
dès lors qu’il soit de classe 
A (papier, bois, tissus), de 
classe B (alcools, solvants, 
huiles et graisses),  de 
classe C  (les feux de gaz) et 
de classe E (huiles de friture). 

La véri�cation annuelle de chaque extincteur est obligatoire. 

Le SIAVED à l’honneur

Lors de la deuxième édition  des 
entreprenants du Hainaut, le 
Conseil de développement de la 
Communauté d’Agglomération de 
la Porte du Hainaut, avait invité le 
syndicat a�n que celui-ci présente 
son projet de cogénération.

Ce projet qui s’inscrit parfaitement 
dans le cadre de l’économie circu-
laire en faveur du développement 
durable a fortement séduit les 
organisateurs de cette rencontre et 
le parterre d’entrepreneurs locaux. 

Des voeux plein d’humour !

Cette année les voeux du SIAVED se sont 
déroulés à l'Imaginaire à Dou-
chy-les-Mines. Lieu symbolique pour le 
SIAVED puisque le Centre des Arts et de 
la Culture sera  chau�é par le CVE �n 
2014.

Comme à l'accoutumée, la cérémonie 
des voeux du SIAVED s’est déroulée le 
dernier jour du mois de janvier. Aprés un 
�lm introductif, qui a donné le ton de la 
soirée, le directeur général des services 
Daniel TISON, a ouvert le ban des discours avec un certain 
humour.

L'ensemble du personnel a 
souhaité que cette soirée soit 
à la hauteur du lieu et a 
présenté les projets de 
l'année sous forme de journal 
télévisé.
Ils ont ensuite laissé le soin au 
président, Charles LEMOINE, 

de faire revenir sur des points importants dans la politique 
que mène le syndicat.

René DUBUS a remis la médaille 
d'honneur régionale, départe-
mentale et communale pour 
vingt années de services à Chris-
telle FLAHAUT et pour trente 
années à Jean-Noël POTTIEZ.

Bulletin
d’information 
des actualités 

du SIAVED aux élus

 Cher(e)s élu(e)s,

            Je pro�te de cette nouvelle lettre pour vous souhaiter à toutes et tous une 
bonne année 2014.

  Vous découvrez dans cette édition, l’attribution du marché d’exploitation du 
Centre de Valorisation Energétique à la société Cideme du Groupe Tiru, suite à l’appel 
d’o�res passé en 2013, marché très important pour notre syndicat.

  
 Vous pouvez lire également, la réouverture des déchèteries de Caudry et Le Cateau, après plusieurs 

mois de travaux de modernisation.

           Bonne lecture !

Edito

N°5
Mars 2014

Syndicat Inter-Arrondissement de Valorisation et d’Elimination des Déchets

Charles LEMOINE
Président du SIAVED

Le budget prévis ionnel 2014

Prévisions des dépenses réelles (42 090 301 €)

Investissements 30% *

Fonctionnement du CVE 14%
Emprunts capital et intérêts
et trésorerie 11%
Delestages et mises en CET 10%

Tri des recyclables 9%

Provisions pour risques 4%

Personnel 4%

Déchets verts 1%

Taxes foncières 1%

Dépenses imprévues 2%

Programme local de prévention 2%

Divers fonctionnement 3%

Déchèteries 9%

30% *

* INVESTISSEMENTS 2014
La part d’investissement en 2014 s’élève à 12 951 000 € :

- Gros Entretien et Renouvellement du CVE (GER)
- Cogénération
- Chaîne Déchets Hospitaliers
- Divers CVE
- Divers déchèteries
Bassin Neuville, contrôle d’accès, réhausse de bennes...
- Création déchèteries
Hérin, Pecquencourt, Villers-Outréau, Walincourt
- Investissements divers
Alarme, travaux autres que CVE ou déchèteries...

1 950 000 €
4 160 000 €
1 200 000 €

230 000 €
1 981 000 €

3 280 000 €

150 000 €

TOTAL    12 951 000 €

12 %
Divers

32 %
Cogénération

41 %
Déchèteries

15 %
GER

       Avec un périmètre inchangé par rapport à 2013, 
la population du SIAVED ayant augmenté (+585), le 
coût à l’habitant ne progresse lui que de 0,64%.

Déchèteries = rénovation et création
Divers = investissements divers, chaîne DH, divers CVE

Le budget primitif 2014 a été voté à hauteur de 64 338 002 €. Par souci de simpli�cation et de clarté, nous reprenons ci-après les 
dépenses réelles d’un montant de 42 090 301 € qui ne tiennent pas compte des opérations d’ordre (amortissements, �ux entre 
budgets, etc).

Point sur l’investissement 

En 2014, l’investissement représente 30% des dépenses réelles du 
budget. il est auto�nancé à hauteur de 64%. L’appel à l’emprunt est 
de 36% et exclusivement destiné au budget annexe car les opéra-
tions concernées seront productrices de recettes.






















